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Inngangur

Veturinn 2022-2023 fér fram heildar endurskodun & Vinnuskéla Akraness. Oll starfsemi skélans var
tekin til endurskodunar. Skerpt var a tilgangi og markmidum og 6ll starfsemin rommud betur inn.

Handbdk Vinnuskdla Akraness sem hér litur dagsins ljos er samantekt ar peirri vinnu.
Fj6lmargir voru kalladir ad verkefninu og er peim 6llum pakkad.

Tilgangur:

Hvad er Vinnuskdli og til hvers er &tlad af Vinnuskdlanum ?
Vinnuskéli Akraness starfar eftir

Vinnuskélinn er baedi vinna og skdli. Hann er félagslega skapandi vinnustadur, med kennslu i
almennri vinnuskdlavinnu og skyrar reglur vardandi vinnuumhverfi.
Auk pess leggur Vinnuskodlinn aherslu a eftirfarandi paetti i starfsemi sinni.

e A0 gefa ungmennum 8 Akranesi teekifzeri til ad sinna og kynnast fjolbreyttum og
skemmtilegum storfum par sem [6g0 er dhersla @ gledi, vinnu og laerdém.

o Ad gefa nemendum taekifeeri til ad proska vinnuvitund sina.

o Ad undirbia nemendur fyrir almennan vinnumarkad.

e Ad namsefni og verkefni vinnuskdélans samanstandi af premur pattum sem eru:
fraedsla, tomstundir og vinna.

e Ad samsetning og hlutfall pessara patta fari eftir aldri, getu og ahuga nemendanna.

Markmio:

Vinnuskélinn stefnir ad akvednum markmidum i starfsemi sinni. Markmidin eru leidarljés og syna pa

baetti sem Vinnuskaélinn vinnur eftir i allri sinni starfsemi. Avallt er leitast vid ad hafa pessa paetti {
huga.

o Ad gefa nemendum kost @ sumarstorfum i umhverfi sem einkennist af fraedslu, kennslu,
pjalfun og tomstundum

e Ad nemendur lzeri ad bera virdingu fyrir vinnu, stundvisi og aga a vinnustad

e Ad nemendur kynnist élikum storfum allt eftir getu og proska hverju sinni

e Ad kenna nemendum ad bera virdingu fyrir umhverfinu sinu og efla umhverfisvitund
peirra

e Ad leggja dherslu & mikilveegi og verdmeeti starfsins

e Ad studla ad félagslegum samskiptum og samvinnu

e AJd auka forvarnir i bland vid vinnu

e Advidhalda jakvaedri imynd um Vinnuskdlann og starfsemi hans
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Starfsreglur:

[ Vinnuskélanum eru tiu einfaldar reglur sem settar eru fram til leidbeiningar.

ftrekad brot & reglum veldur brottrekstri

Vinnuskélinn er tébaks- og vimuefnalaus vinnustadur

Orkudrykkir eru ekki leyfdir

Starfmenn Vinnuskdlans temji sér stundvisi

Vinnu skal stunda samviskusamlega og fara vel med verkfeeri
Einelti og annad ofbeldi er ekki lidid i Vinnuskdlanum

Veikindi skal tilkynna a skrifstofu Vinnuskdlans

Notkun farsima vid vinnu er ekki heimil nema med leyfi flokkstjéra
Starfsmenn bera dbyrgd a eigin fotum

SO O A

Allir starfsmenn verda ad vera i vinnuvestum sem sveitarfélagid utvegar
10. Brot & starfsreglum getur valdid brottrekstri

Ahzettumat
Skv. 5.gr. reglugerdar vinnueftirlits um vinnu barna og unglinga.

Flokksstjorar sem radnir eru til starfa vid Vinnuskdla Akraness fara i upphafi starfstima 4 tvenns

konar ndmskeid. Annars vegar a namskeid um skyndihjalp og slysavarnir og hins vegar 8 namskeid
um vinnuvernd, oryggismal og likamsbeitingu.

1.Vinnuskaélabilar og vinnutaeki.

Vinnuskaélabilar eru Utbunir med 6ryggisbeltum. Skylt er ad nota beltin pegar krakkar eru ferjadir i
bilum. Einnig skal virda reglur um hamarksfjolda farpega i bilum. Flokkstjorum er skylt ad virda allar
umferdarreglur sem gilda, og par @ medal hradatakmarkanir. Ekki skal nota einkabifreidar
flokksstjéra til flutnings starfsmanna i Vinnuskadla.

Vinnuvélar —drattavélar. Unglingar eiga ekki i neinum tilvikum-ad vera vid stjérn vinnuvéla né
farpegar i slikum teekjum. Einungis peir sem hafa tilskilin leyfi og réttindi mega stjérna slikum
teekjum.

Peir sem nota slattuvélar, orf eda slattulidvélar er skylt ad fara eftir 6llum leidbeiningum. Avallt skal
hafa allar hlifar a teekjum. Skylda er ad vera med heyrnabhlifar, andlitshlif, hanska og vera i skdm med
staltd. Ef bilun verdur a teeki skal undantekningarlaust lata flokkstjora vita og haetta ad nota taekid.
Koma skal taekinu til starfsmanna pjonustumidstodvar til lagfaeringar.

2.Gardvinnuahodld og umgengni.
Flokksstjorar kenna beitingu dhalda, fa freedslu um pau og likamsbeitingu fra vidurkenndum adilum i
vinnuvernd.

Flokksstjorar gaeta pess sérstaklega ad ekki sé farid évarlega med ahold i starfi. Flokkstjorum er gert
ad draga ur alagi og einhaefni starfa med pvi ad:

1. Gefa nemendum kost a ad flytja sig @ milli dhalda eda verkefna ef haegt er ad koma pvi vid.
2. Stuttum hvildum og leik. betta & adeins vid ef um erfidisvinnu er ad reeda.



Gardvinnuahold eru yfirfarin reglulega. Bilud og brotin ahold eru fjarleegd eda send til vidgerdar.
Flokksstjorar hafa eftirlit med pessu og lata vita til verkstjora Vinnuskdla ef verkfaeri eru dnyt eda
parf ad laga pau.

Almenna reglan er ad unglingar mega ekki lyfta og vinna ad jafnadi med pyngdir yfir 12 kg. og lyfta
ad hamarki 25 kg. Taka skal tillit til likamsproska peirra.

3.Vinnuumbhverfi og varnir.

Flokksstjorar ganga ur skugga um oryggi vinnusvaedis hverju sinni. Tekid er tillit til eftirfarandi patta.
Umferdar og naleegdar vid umferd. Skimad eftir ummerkjum um éheilneemt sorp, sprautunalar,
vokva, glerbrot og adra torkennilega hluti eda haettu sem skadad geeti pa sem vinna.

Sé vinnuflokkur ad stérfum i og vid stofnbraut i péttbyli par sem hamarkshradi er yfir 40km/klst. er
regla Vinnuskdlans ad audkenna ungmenni med par til gerdum einkennisvestum og /eda setja upp
vidvorunarskilti. Ollum nemendum er gert skylt ad nota hlifdar vid grédur- og moldarvinnu i bedum.

Flokkstjorar geeta ad varudarmerkingum og ekki er unnid i trjareitum par sem Gdad hefur verid
nylega med skordyraeitri.

Flokksstjorar geeta ad vedurfarslegum haettum vegna foks. Flokksstjori skal i 6llum tilfellum fjarlaegja
hnifa og eldfaeri af krokkum og koma til yfirmanns vinnuskdla. Gera skal foreldrum vidvart og adeins
afhenda peim pad sem fjarleegt var.

Slys:
Fyrirbyggjandi adgerdir. Flokkstjérar hafa fengid fraedslu um grunnatridi i skyndihjalp og hafa

medferdis litla skyndihjalpartosku, plastur og prystiumbudir. Flokkstjorar hafa farsima til ad hringa i
eftir adstod. Farié er med sar, ofnaemisvidbrogd og dnnur meidsl til medhondlunar a slysavardstofu.

Haft er samband vid forradamann ef porf pykir og i samraemi vid verkferla. Gerd er sérstok skyrsla til
Vinnueftirlitsins ef vinnuslys a sér stad.




Starfsmenn:

Gardyrkjustjori

e  Forstodumadur Vinnuskdlans og ber alla dbyrgd 4 starfsemi hans

e  Skipuleggur vinnutima, verkefni og alla freedslu

e  Hefur eftirlit med vinnu og verkefnum
Verkstjori/yfirflokkstjori

e  Sérum daglegan rekstur

e  Kemur vinnu og verkefnum af stad

e  Hefur yfirlit yfir verkefnastédu

e  Heldur utan um timafjolda

e  Skrair 6ll gong i Volu-vinnuskdla

e  Tengilidur milli allra adila
Flokkstjori

e  Hefur umsjén med vinnuhdp unglinga 14-17 ara

e Annast verkstjérn og kennslu

e Leidbeinir og adstodar unglingana i vinnunni
Starfsmenn 17 ara

e Vinnaisérstokum hépum i sérverkefnum

e Faraeinniginniadra hopa og adstoda ef med parf
Starfsmenn 14-16 ara

e  Skipt i blandada hdpa a starfsstodvar

e Vinna vid hreinsum og snyrtingu 48 baenum

e Fakennslu og fraedslu af ymsu tagi

Vinnutimi:

Fjoldi vinnustunda fer eftir aldri og heegt er ad velja vinnutimabil.
Unglingar vinna 4 daga vikunnar (man.-fim.)
Flokkstjdrar vinna einnig 4 fostudogum.

8. bekkur vinnur 35 klist. sem eru 10 dagar, hdlfan daginn
9. bekkur vinnur 140 klst. sem eru 20 dagar allan daginn

e 10. bekkur vinnur 210 kist. sem eru 30 dagar allan daginn
e 17 dra allt ad 280 kist. (fer eftir fjolda umsaekjenda) sem eru 40 dagar.

e Unglingar vinna mdnudaga - fimmtudaga, 4 daga vikunnar 8.30 - 12 og 13 - 16.30.
e Flokkstjérar vinna 8.00 - 17.00 og 8.00 - 12.00 a fostud.

e Hadegismatur er klukkutimi fra 12-13.
e Kaffitimar eru 20 min.

Peir sem vinna 4 6drum stofnunum t.d. leikskdlum semja um sinn vinnutima vid yfirmann stofnunar.
Laun eru akvordud i umhverfis- og skipulagsradi og sampykkt af baejarradi.
Launin eru sambzerileg vid morg onnur sveitarfélog og taka reglulega haekkunum.



Laun:

Dami um laun 2026
8. bekkur - 882 kr.
9. bekkur- 999 kr.
10. Bekkur - 1323 kr.

Haekkun er 5 % fra 2025

17 ara —3.056 kr. + orlof
Laun 17 ara fylgja kjarasamningum

Verkefni:

Vinnuskélanum er zetlad ad sinna dkvednum verkefnum & opnum svaedum vid fegrun bagjarins.
Vinnan getur oft verid einhaef en reynt er ad hafa fjolbreytni i 6llum hdpum. Nakvaemur verkefnalisti
og skilgreiningar eru til stadar sem unnid er eftir vid skipulag vinnunnar.

Banum er skipt upp i 7 hverfi og hefur hvert hverfi dkvedid svaedi og verkefni & peim. Einn hépur
vinnur a hverju svadi en héparnir geta lika blandast og unnid saman i akvednum verkefnum.
Starfsstodvar eru i 5 hverfum, tveir hdpar nyta somu starfsstod.

Helstu verkefnin eru:

Almenn verkefni sem [Uta ad umhirdu og snyrtingu baejarfélagsins:
e Grasslattur
e Bedahreinsun
e Ruslatinsla
e Njolaklipping
e Hreinsa strandlengju, medfram pjodvegi og upp ur skuréum
e Fjarlaegja illgresi medfram gétum og gangstéttum
Lédaslattur fyrir 6rorku- og ellilifeyrispega
Vinna @ 6drum stofnunum baejarins
Adstod hja ipréttafélogum og 68rum félogum
Onnur tilfallandi sérverkefni



Fraedsla og pjalfun

[ Vinnuskélanum fer einnig fram ymiss konar fraedsla. Mikid er lagt upp ur félagslegum samskiptum

og samvinnu. Einnig er 16gd ahersla a kennslu og pjalfun. Gert er rdd fyrir ad 6nnur fraedsla fari fram
bzdi & vinnutima en einnig utan hans.

Namskeid og fyrirlestrar:

Freedsla utan vinnutima:

o Launasedill
o Skattframtal
. Utbua ferilsskra
Fraedsla a vinnutima:
o Forvarnarfraedsla
o Jafningjafraedsla
o Hinsegin fraedsla
. Einelti
o Umhverfisvitund
pjalfun eda namskeid:
o Verkleg kennsla i likamsbeitingu
o Verkleg kennsla i beitingu véla og verkfeera
o Verkleg kennsla i vinnubrégdum og verklagi
Ymiss félagsstarfsemi:
o Hopefli, afpreying og namskeid

Umsogn / endurmat / sjalfsmat:

[ lok vinnu er skodad hvernig hver og einn hefur stadid sig og einnig fa unglingarnir taekifzeri til ad

koma med umsoégn um Vinnuskdlann og tillogur ad breytingum. Haegt er ad fara nokkrar leidir ad
pessu.

e Nemendur gefi Vinnuskélanum umsogn

e Nemendur komi med tillogur

e Nemendur meti sig sjalf i vinnunni

e Nemendur geri umsoégn um sjalfa sig sem flokkstjori fer svo yfir og sampykkir



Fylgiskjol
VINNUSKOLI AKRANESS
bJONUSTUSAMNINGUR VEGNA
SUMARSTARFA
VINNUSKOLI AKRANESKAUPSTAPAR HEFUR HEIMILD
TIL AD GERA SAMNING VID IA OG FELAGASAMTOK |
OHAGNABARDRIFINNI STARFSEMI | PAGU
SAMFELAGSINS A AKRANESI

Vinnuskoli Akraness kt. 410169-4449 og xxx, hér eftir xxxxx gera med sér eftirfarandi
pjéonustusamning.

1.gr.
Vinnuskoli Akraness skuldbindur sig til ad greida laun ungmenna & aldrinum 14 — 16 ara sem
vinna fyrir xxxxxx i gegnum Vinnuskola yfir sumartima, sem nemur fyrirfram akvednum
vinnustundum.

2.gr.
Starfsmenn peir sem piggja launagreidslu fra Vinnuskdéla Akraness og falla undir pann styrk sem
samningur pessi fjallar um eru radnir hja Vinnuskdla Akraness og gilda somu kjor, tryggingar
o.s.frv. um pa og annad starfsfolk Vinnuskoélans. Til pess ad starfsmenn fai greitt a réttum tima
barf ad fylla inn tima peirra | skraningarkerfid Vélu, daglega.
Tekid skal fram ad skilyrdi er ad pessir starfsmenn séu med logheimili 8 Akranesi.

3.8r.
xxxxx leggur til starfsmann sem hefur yfirumsjén med ollu starfi sem fram fer med bornum og
ungmennum og er gerd krafa um ad viokomandi sé haefur til ad bera dbyrgd a vinnustad barna
og ungmenna. ba sér xxxxx til pess ad allt starfsfolk sem sinnir starfi med bérnum og
ungmennum hafi sott videigandi namskeid s.s. skyndihjalp og sakavottord sé hreinti samreemi
vid eeskulydslog nr. 70/2007 er gerd krafa um heimild til ad afla upplysinga Ur sakaskra. xxxxx
skal tryggja ad utanadkomandi adilar og adilar i stjorn félagsins séu ekki ad hlutast til vardandi
agamal og hafi ekki bein afskipti af sumarstarfstarfsmonnum
Adur en radningar hefjast skulu verkefnastjéri fristunda og forvarnamala,
forstodumadur Vinnuskdlans og framkveemdastjori eda fulltrii xxxxx eda sa adili sem radin er
inn til ad hafa umsjon med sumarstarfi, hittast og fara yfir samninginn og fyrirkomulag
sumarstarfsins.
Forstodumadur Vinnuskdla Akraness eda fulltrdi mun eiga i reglulegu samradi vid vidkomandi
félag par sem farid verdur yfir hvernig gengur og hvernig samskiptin eru & vinnustadnum.

4.gr.
Xxxx skuldbindur sig til ad tryggja ad 6llum oryggisreglum a vinnustad sé fylgt eftir og séu i
samreemi vid krofur vinnueftirlits, heilbrigdiseftirlits og log og reglugerdir er lita ad starfi med
bérnum og ungmennum.
Ef upp koma mal er varda einelti, areitni og/eda ofbeldi skal malid tilkynnt til forst6dumanns
Vinnuskodla og skal su tilkynning berast eins fljott og heegt er. Ef starfsmadur Vinnuskélans leitar
til félags vardandi areitni, ofbeldi og/eda einelti skal fullum trdnadi haldid vid vidkomandi.



5. gr.
Med samningi pessum skuldbindur félagid sig til ad bjéda bérnum & Akranesi upp a
uppbyggilegt fristundastarf yfir sumartimann par sem patttokugjoldum eru stillt i hof og verd
sambeerileg og foreldrar greida fyrir svipud fristundadrraedi annars stadar.

6. gr.
Samningur pessi gildir fra 1. Juni 2024 til 15.08.2024. Samningurinn er uppseigjanlegur med
priggja manada fyrirvara af beggja halfu. Samningurinn er endurskodadur arlega med hlidsjoén af
fjarhagsaeetlun Akraneskaupstadar og 6skum félaga.

7. gr.
Samningurinn er gerdur i tveimur samhljoda eintokum og heldur hvor adili einu eintaki.

Akranesi, dags.

F.h. XxXxxxxxx F.h. Vinnuskdla Akraness




