WRBUNNS

Akraneskaupstadur

REGLUR UM LIDVEISLU A AKRANESI

1. gr.
Markmid lidveislu er ad efla folk til sjalfstaedis, allt eftir getu hvers og eins. Med lidveislu er
leitast vid ad veita persénulegan studning og adstod sem midar ad pvi ad rjtifa félagslega
einangrun til demis med adstod til ad njdta menningarlifs, félagslifs og tdmstunda dsamt pvi

a0 auka félagsferni vidkomandi skv. 24. gr. laga um malefni fatladra.

2. gr.
Félagsleg lidveisla er @tlud fotludum einstaklingum sem purfa persénulegan studning og
adstod vid ad rjufa félagslega einangrun. Félagsleg lidveisla er fyrir pa fatlada sem metnir eru
i porf fyrir bessa pjénustu. beir einstaklingar sem eiga 16gheimili 4 Akranesi eiga rétt 4
lidveislu hja Akraneskaupstad. Ad uppfylltum ofangreindum skilyrdum mé ennfremur veita

félagslega lidveislu bérmum sem glima vid alvarlegan vanda sem jafna ma vid fotlun.

3. gr.

Velferda- og mannréttindarad fer med stjorn lidveislu 4 vegum Akraneskaupstadar.

4. gr.
Félagspjonusta Akraneskaupstadar annast daglega umsjon lidveislunnar. Jafnframt leggur
starfsmadur mat & pjonustupSrf og dkvardar um hana innan ramma gildandi reglna sem

velferdar- og mannréttindarad hefur stadfest.

5. gr.
borf fyrir lidveislu skal metin 4 grundvelli umséknar fr4 notanda, talsmanni hans eda
forrdamanni ef um barn er ad razda. bar skal tekid tillit til fotlunar vidkomandi,
fjolskylduadstedna og beirrar bjonustu sem vidkomandi nytur hja sveitarfélaginu.
Starfsmanni skal heimilt ad leita upplysinga hja 6drum adilum sem veita umsazkjanda
bjénustu ef pess er talin porf. Hamarks stundafjoldi i lidveislu 4 manudi er 16 klst. Vid
sérstakar adstedur og ad fengnu sampykki velferdar- og mannréttindarads er heimilt ad veita
lidveislu umfram pad sem hér segir. Ad 63ru jofnu skal ekki veitt lidveislu til peirra sem hafa
adgang ad bjénustu allan sélarhringinn, par sem gert er rad fyrir ad ofangreindum pattum sé

sinnt af pvi starfsfolki sem adstodar vidkomandi hverju sinni sbr. 1. gr.
6. gr.

bjonustan er had fjarhagsaetlun hverju sinni. Lidveisla er veitt timabundid, mest 6 manudi i

senn. Heimilt er pé ad dkveda lidveislu til 9 manada ef hiin er tengd annarri timabundinni
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bjénustu t.d. skélavist. Par sem lidveisla er veitt sem hluti af grunnpjonustu er heimilt ad gera

samning til eins ars i senn, almanaksarid

7. gr.
Félagspjonustan reedur lidveitanda til starfa og sér um ad veita honum faglegan studning og
handleidslu.

8. gr.
Akraneskaupstadur greidir laun lidveitenda. Oheimilt er ad taka vid greidslum eda gj6fum fra
notendum pjonustunnar. Lidveitendur eru bundnir pagnarskyldu um pad sem beir kunna ad

verda askynja 1 starfi sinu um einkamal og heimilishald skjélstzdinga.

9. gr.
Félagspjonustan sér um launa- og kostnadarhlid lidveislu. Félagsmélastjori ber dbyrgd 4 ad

veittur timafjoldi sé innan marka fjarhagsaztlunar hverju sinni.

10. gr.
Lidveitandi mun vid r4dningu fa afhent kort sem veitir adgang 4n endurgjalds ad hinum ymsu
stofnunum Akraneskaupstadar og samstarfsadila hans. Adgangskortid gildir eingéngu pegar
starfsmadur er ad storfum. Annan ttlagdan kostnad s.s. bensin- og matarkostnad lidveitanda 4

ferdalogum greidir notandi sjalfur.

11. gr.
Lidveitandi skal skila greinargerd um starf sitt og skal koma fram 4 radningarsamningi hversu

oft greinargerd skal skilad.

12. gr.
Reglur pessar eru settar skv. 24. gr. laga nr. 52/1992 um malefni fatlads folks og 6dlast pegar
gildi.
Sampykkt i velferdar- og mannréttindar4di pann 17. 12. 2014.

Sampykkt i baejarradi pann 29. 01. 2015
Sampykkt i baejarstjorn 10. 2. 2015
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